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Tema: MESA SEMANAL DAEPDSS

Dependencia (Direccidn / Oficina) Proceso
DAEPDSS Proceso Estratégico
Objetivo Fecha:
Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria () Capacitacion ()
reunion Orientacion () Acompafamiento ()
Otro ( X)
Modalidad: | Presencial (X ) Virtual () Mixta ()

Lugar: Sala de Juntas tercer piso

Hora Inicio: 8:30 am_ Hora Fin: 9:00 am

Notas por: Olga Lucia Gualdrén

Préxima Reunién: Pendiente fecha

Quien cita: Dra. Ana Lucia Guzman — Directora (E)

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da inicio de la reunién en cabeza de la Dra. Ana Lucia, quien comenta que la Dra. Liliana
Cepeda, le solicito la apoyara como Directora encargada mientras llega el Director (a) en propiedad,
entonces nos estara acompafiando y lo que se requiera que con mucho gusto estara apoyando al
equipo.

La Dra. Liliana realizara una reunién para poder conocer al equipo de la DAEPDSS por agenda no
ha podido realizarla pero que esta pendiente de citar.

La Dra. Ana Lucia informa que con Diana Rodriguez y el grupo asistencial esta ayudando a crear
una matriz por componentes, que permita medir las actividades de la DAEPDSS, avances e
inconvenientes que es lo mas importante y que debemos tener presente todo el tiempo, la idea es
terminar esa tabla hoy para mafiana la reunion.

Para mafiana se necesita una tabla con el seguimiento a los convenios, con fecha de tareas de
liquidaciones, quienes son los encargados y para cuando tenemos la liquidacion y si hay
inconvenientes decir cuales son los inconvenientes para irlos resolviendo.

Otro tema es el tema de contratacion, relacion del talento humano: tanto planta, como contrato con
sus respectivas actividades. Julidn ya la envio el viernes 05 de abril de 2024.

El grupo asistencial, el dr. Alexander blanco y Yaneth Sandoval tienen una reunién agendada con la
Dra. Liliana, tema socializacion de la presentacion de lo que se hizo en La Subred Centro Oriente, la
idea es que estén todos los asistenciales. La intencion es que la Dra. Liliana nos haga las
observaciones, sugerencias, mejoras a lo realizado y este mismo tema se adopte para las demas
Subredes.

También hay una reunion programada para que el Dr. Francisco y Mireya, para que presenten la
Politica Integral de Talento Humano y lo referente a dignificacién laboral, que estan en la meta del
Plan de Desarrollo.

También se encuentra agendada con las Dra. Liliana reunién con Marcela Polaina y Julian
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Hernandez para presentar las Transferencias del IDCBIS.

Hoy hay una reunién programada en la subsecretaria para presentar el EGAT, sus problemas y todo
lo que concierne a este tema, se pide a Maria del Pilar Pérez adelantar presentacion sobre este tema
para contextualizar a la Dra. Liliana y de paso a Ana Lucia.

Hoy hay comité directivo la Dra. Liliana va a presentar al Sr. secretario la situacién actual del Contac
Contac Center, la orden de compra finaliza el 15 de junio/2024, se va a revisar todo lo concerniente a
este tema, presupuesto y demas para tomar decisiones frente a la operacién futura de las 3 lineas
actuales.

Julidn Hernandez informa que el talento humano de la Direccidon se encuentra contratado, excepto
por 2 OPS 1 que estd en tramite y la otra persona es el abogado de la EGAT.

Varios:
¢ Todos debemos estar atentos y disponible dentro de lo que sea posible para lo que se
necesite la Dra. Liliana o la Direccién por lo que somos nuevos en los temas y la experticia y
el contexto lo tiene el grupo.
e Se requiere preguntar a la Dra. Liliana sobre la trasferencia del IDCBIS primer semestre 2024.

Revisar el informe preliminar que llego de la contraloria, por favor revisar.

e Recomendacién: Cuando lleguen comunicados de la Personeria o Preposiciones dar
respuesta inmediata si es de nuestra competencia o no.

e Esta tarde hay una reunién con la veeduria, acciones tomadas con la Subred Centro Oriente.
La Dra. Liliana envio la modificacién del decreto 809, para por favor revisarla, si tenemos algo
por aportar.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Las enunciadas en el acta.

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

. DIRECCION/

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OEICINA/ ENTIDAD FIRMA
1 | Se anexa listado de asistencia

2

3

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES
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Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segln lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién

¢Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si

()

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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Elaborado por:

Luis Carlos Martinez
Revisado por:

Alvaro A Amado

Aprobado por:

Sonia Luz Flarez Gutiérrez
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunion segun lineamiento SDS-PYC-LN-011
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segutn lineamiento SDS-PYC-LN-011
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